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 و كلینكر  مواد اولیه معدنی ،مارل ، بارگیري و حملقرارداد استخراجپیش نویس 

س شرکت  اقتصادعامی)سهامکيآب  مانيبين  کد  شماره  به  مل  411116983517  ی(  شناسه  آقا  10102405220  یو  نمايندگی  کشان  یو  عنوان    یمحمد  به 

اتفاق    رعامليمد البرز    کيبه  استان  در  واقع  مديره  هيئت  ازاعضای  کدپستی    -نفر  و  شرکت    3331954134نظرآباد  و  طرف  يک  از  کارفرما  عنوان  به 

  اقتصادی   کد  ،………………………………  ثبت   تاريخ  ………………  ثبت   شماره   به.  ……...……………………………

  ملی  کد  ………………………………آقای    یندگنماي  به    ………………………………  ملی  شناسه  ،……………………

  با   ………………………………  آقای  اتفاق  به  ……………………...…………  سمت  با  ………………………………

به    ………………………………  کدپستی  -  ………………………………:  نشانی  به   ………………………………  سمت

تماس:    تاممهيب  کارگاهی  کد  ………………………………شماره  شعبه  خصوص  یاجتماع  ني.................................  در  مکاتبه  )جهت 

 .دياز طرف ديگر قرارداد به شرح ذيل تنظيم و منعقد گرد مانکار ي(............................. به عنوان پمهيمفاصاحساب ب

 موضوع قرارداد :  – 1ماده 

 موضوع قرارداد عبارت است از : 

 .با نظر کارفرما معدن مارلتمامی نقاط از در ماه تن  310.000متوسط  به مقدار تقريبیتن و  3.700.000ساليانه مارل استخراج، بارگيری و حمل  -1

 .با نظر کارفرما مارلموجود تن در ماه از دپوهای  85.000تن و به مقدار تقريبی متوسط  1.000.000مارل ساليانه  و حمليری رگبا -2

تن در ماه شامل سنگ بوکسيت، سنننگ آهننن،  137.500تن و به مقدار تقريبی متوسط  1.650.000و افزودنی ها ساليانه   مواد اوليه معدنی  بارگيری و حمل  -3

 مطنناب و ... در محوطه کارخانه، معدن و دپوهای موجود در معدن با نظر کارفرما کوره، فيلر، سنگ خردايش زير شوت، کلينکر   گچ کوبی، ضايعات ناشی از

ی مننورد هننابه سنگ شکن ها، آسياب های خاك و يننا دپومارل کارخانه سيمان آبيک  معدنجبهه کارهای  از و قرارداد 2پيوست  6مشخصات مندرج در بند 

داخننل  سننالن کلينکننر معنندن وپيمانکار در قسمت های مختلننش شننرکت از جملننه : دپننوی کلينکننر   بلدوزرها و ديگر ماشين آلاتنيز  استفاده از  نظر کارفرما  

، بوکسيت، توف سبز و جابجايی سنگ های بزرگ و خردايش ، سنگ آهن، سنگ گچ، سنگ سيليس، دپو سنگ آهکمعدن و کارخانهو محوطه    کارخانه

 با استفاده از پيکور بيل مکانيکی و به شرح ذيل:قله سنگهای بزرگ 

و خاشنناك و کنننار زدن سنننگهای سننخت و  )کندن خاك باطله و خار کاری معدناستخراج و دپوی خاك در معدن مارل در تمام جبهه   آماده سازی،  الف :

 بزرگ بعهده پيمانکار است(.

 1درصنند از تننناژ منناده  15تا  10در ماه به ميزان و پيکور و بلدوزر  استخراج و دپو لايه های سخت و سنننگی شده )دژ( در معدن مارل به روش انفجاری    ب:

 .cm 40سايز کمتر از رساندن قرارداد تا 

 .cm 40خردايش قله سنگهای درشت معدن مارل و رساندن سايز سنگها به کمتر از عمليات اجرای همزمان   ج:

ه بنن و بالعکس و ديگر مبادی تعيين شده از طرف کارفرما سيمان آبيک    شرکتزيرشوت مربوطه به دپوی معدن    و  بارگيری و حمل کلينکر از انبار کلينکر  -4

 .3و  1شماره  جدولرديش های مندرج در مطاب   کارفرماو تناژ مدنظر ساعته و طب  زمانبندی 24صورت 

لازم به ذکر است پيمانکار موظش است ماشين آلات بارگيری و حمل و دستگاه های استخراجی خود را براسنناس خطننوط تولينند بطوريکننه در منناه   :1تبصره

و همچنين در ماه های فعاليت تک کوره به علت کاهش تناژ توليدی، ماشين آلات تن   450.000حداقل  های فعاليت جفت کوره دچار افت تناژ آسياب نشده  

 خود را طب  نظر کارفرما تنظيم نمايد.

 مبلغ قرارداد  : – 2ماده 
عددد  مبلغ)بهحنندود  اسننتخراج، بننارگيری و حمننل مننارل، بننارگيری و حمننل مننواد اوليننه معنندنی، افزودنننی هننا و کلينکننر بابننت  مبلغ برآوردی کل ساليانه قرارداد  

ناخننال   ریددال ..................................................................................................حروف معددادل )بدده الیددر .................................................... 

گردد در ضمن تناژ کارکرد ماهيانه پيمانکار در هر ماه با توجه محاسبه و پرداخت می 3و  2، 1شماره مندرج در جدول های باشد که در پايان هر ماه بر اساس نرخمی

 باشد. به شرايط توليد متغير می
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 (   1شماره جدول ) 

 تناژ سالیانهسقف  شرح ردیف

نرخ واحد  )ریال   

ناخالص به ازاي 

 هر تن

 )ریال  ناخالص كل نرخ 

   3،700،000 استخراج مارل   1          

2      
بارگيری و حمل خاك از معدن به آسيابها، سنگ شکن ها و دپو ها در صورت لزوم براساس  

 نظر کارفرما  

3،700،000 
  

3 

 بارگيری و حمل مواد اوليه معدنی و افزودنی ها :

از دپو   -1 بارگيری و حمل مواد معدنی خردايش شده، کلينکر خردايش شده 

ضايعات، محوطه سنگ شکنها به آسيابهای سنگ و خاك، سنگ شکنها و  

 محل دپوها  

بارگيری و حمل مواد معدنی کلوخه شامل سنگ آهک، بوکسيت، سنگ  -2

و   پوزولان، سيليس  به آسياب های    کلينکر آهن، سنگ گچ،  دپو معدن  از 

 سنگ و خاك و سنگ شکنها  

زير  -3 و  معدن  محوطه  از  سيمان  آسيابهای  فيلر  و  ضايعات  و حمل  بارگيری 

 شوت ها به دپو، آسيابها، آسيابهای سيمان و محوطه کارخانه 

محوطه   -4 کلينکر  دپوی  و  ترمينال  محوطه جنب  از  کلينکر  و حمل  بارگيری 

 يا سرند  2و1معدن به آسياب خاك 

1،650،000   

   1،000،000 بارگيری و حمل خاك از دپو به آسيابها و سنگ شکن ها  4

  )ریال  ناخالص 1جمع مبلغ جدول شماره 
   

 (   2) جدول شماره 

 شرح ردیف
 سقف كاركرد

  ساعتیسالیانه )

نرخ هر ساعت  

كاركرد )ریال  

 ناخالص

 )ریال  ناخالص  كلنرخ 

   300 ( 155بلدوزر ) 1       

   100 يا معادل آن  220بيل مکانيکی هيوندای 2       

   1.500 تن  7لودر با باکت  3       

   1.500 کاميون ده چرخ  4       

   200 کاميون شش چرخ 5     5

   3.600 وانت مزدا دو کابين  6     6

   7 
تأمين و بکار گيری يک دستگاه گريدر با شرايط مطلوب در معابر و معادن در مجموعه اراضی کارخانه 

 سيمان آبيک 
2.400   

8     8 

اراضی کارخانه سيمان آبيک بوسيله   انجام خدمات آبپاشی محوطه کارخانه، معابر، خيابانها و معادن و 

ليتر با شرايط مطلوب مجهز به پمپ ) دستگاه    10.000يک دستگاه کاميون تانکر آب با ظرفيت حداقل  

  -لیتر    1000)قیمت به ازاي هر  مه پاش ( جهت اسپری کردن و پودر کردن آب در سطح جاده ها  

 ریال  

   سرويس 1.800

  )ریال  ناخالص 2جمع مبلغ جدول شماره 

تعداد  سرويس آب پاش جدول فوق مربوط به آب تامين شده توسط شرکت سيمان ابيک بوده، لذا در صورت وجود آب های سطحی در معدن   :1 تبصره

 گردد.برداشت و آب پاشی از آن به تعداد سرويس مجوز داده شده توسط دستگاه نظارت بلامانع بوده و هزينه آن توسط شرکت سيمان آبيک پرداخت می 

تامين آن با همان نرخ مندرج در  پيمانکار موظش به با امضا بالاترين مقام اجرايی کارفرما )مديرعامل(   کاميون آب پاشبه افزايش   در صورت نياز :2تبصره 

 می باشد.  8رديش  2جدول شماره 
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 (  3شماره ) جدول  

نرخ واحد  ) ریال     تناژ سالیانهسقف  شرح   ردیف 

 ناخالص به ازاي هر تن 
 نرخ كل )ریال  ناخالص  

1 
بارگيری کلينکر به وسيله لودر) بارگيری کلينکر به کاميون يا قطار جهت انتقال 

 به ساير کارخانجات ( 
300.000   

2 
به محوطه  کلينکر  انبار  از  از کوره  ناشی  و ضايعات  کلينکر  و حمل  بارگيری 

 معدن يا محوطه جنب ترمينال و از معدن يا ترمينال به کارخانه  
600.000   

 3 
ديواری چهار  شوت  کلينکراز  حمل  و  خاك    ،بارگيری  و    2و    1انبار 

 به آسياب سيمان  هازماگ 
300.000   

  )ریال  ناخالص 3جمع مبلغ جدول شماره  

 .پرداخت می شود و تاييد دستگاه نظارت  لو قبوض باسکو در بارگيری و حمل کلينکر تناژ پرداختی براساس آمار واقعی :2تبصره 

قرارداد مشخ  نشده است مطاب  نظر ناظر قرارداد با جدول   2کليه امور اجرايی که توسط امور معادن به پيمانکار اعلام می گردد و نرخ آن در ماده  :  3تبصره

 .معادل سازی شده و پس از تاييد مسئولين مجاز کارفرما قابل محاسبه و پرداخت است مات و قيمت قراردادهای مشابه پيمانکاران معدن خد

مارل به سيستم توليد يا دپوهای محوطه معدن در پايان هر ماه و بر اساس کنتور آسياب های خاك و اعننلام نظننر واحنند انتقال  ح  الزحمه پيمانکار پس از    :4تبصره

 .پرداخت می گردد بهره برداری محاسبه و بموجب مستندات مثبته پس از تاييد دستگاه نظارت بطور علی الحساب با رعايت مقررات و ضوابط مالی شرکت 

با  در حجم کار و ساير موارد خارج از قرارداد که بار مالی برای کارفرما ايجاد نمايد میتناژی    يا کاهش  درخواست افزايش  :  5تبصره بايست بصورت کتبی و 

پر قبال  اينصورت کارفرما هيچگونه مسئوليتی در  ابلاغ گردد در غير  پيمانکار  به  بالاترين مقام اجرايی شرکت کارفرما )مدير عامل(  داخت هزينه هايی که  امضاء 

 خارج قرارداد از طرف پيمانکار انجام گرفته، نخواهد داشت.

با در نظر    %25تا  که در اجرای قرارداد و به جهت شرايط کار ايجاد می گردد  درحجم قرارداد و متعاقب آن در مبلغ قرارداد  تناژی    کاهش   يا  افزايش  :   6تبصره 

 نمی باشد. اهد بود و نياز به تنظيم الحاقيه اين ماده مورد تواف  طرفين خو 5داشتن تبصره 

 گردد. می  پيمانکار پرداخت به  طب  ضوابط قانونی   ماليات بر ارزش افزوده در صورت ارائه گواهينامه معتبر و صورتحساب مطاب  نمونه سازمان امور مالياتی  : 7تبصره

 نحوه و شرایط پرداخت : – 3ماده 
پرداخت در  شيمبلغ پ  %150زانيو شرط و به م ديبدون ق  اديبا ثبت در سامانه ص ديجد یاديفقره چک ص کيپرداخت )در قبال  شي به عنوان پقرارداد مبلغ کل  %5 -الش

 . گرددی م  زيوار مانکاري( به حساب پ کيآب  مانيوجه شرکت س

و   ی مجاز کارفرما و ارائه صورتحساب رسمی پس از کسر کسور قانون نيناظر قرارداد و مسئول دييبا تا تيدر پايان هر ماه در قبال ارائه صورت وضع مبلغ قرارداد ی مابق -ب

  گردد. ی پرداخت م  مانکاريدر وجه پ یقرارداد

 عودت خواهد شد.   مانکاريکارفرما به  پ  ديماده پس از اتمام مدت موضوع  قرارداد با تائ نيموضوع ا ني: چک تضم1 تبصره

 باشد. ی آن از طرف کارفرما م  دييسامانه و تا نيو ثبت فاکتور در ا ی اتيمال انيمنوط به ثبت نام در سامانه مود تيپرداخت صورت وضع :2 تبصره

پ  ی پرداخت  هيکل:3تبصره به  حساب  مانکاريها  شماره  شعبه  .....................................................................تجارت  نکبانزد      ...................................به  نام    ..........کد  به 

 گردد.واريز می  پيمانکارو يا هر حساب بانکی ديگر با نام   ...........................................شرکت

 كسور قانونی و قراردادي :   -4ماده   

 پيمانکنار تا نگهداری نزد کارفرما وضعيت به انضمام آخرين صورتکسر و از مبلغ هر صورت وضعيت   %5آن    به  الحاقی   تبصره  و   اجتماعی   تامين  قانون  38  ماده  طب   -1-4

 اقندام مطالبنات پيمانکنار پرداخنت بنه نسبت حساب و تصفيه حساب مالی طب  فرمت کارفرما مفاصا ارائه از پس.  نمايد اقدام اجتماعی  تامين از حساب مفاصا اخذ به  نسبت

 .شد خواهد

و ايفای کليه تعهدات قانونی و  همين ماده    4-1با رعايت بند    پايان قرارداد% از مبلغ هر صورت وضعيت پيمانکار کسر که پس از    5به منظور تضمين حسن انجام کار    -2-4

 به پيمانکار مسترد خواهد شد. دستگاه نظارت با تائيد  و قراردادی 

 .باشد می  پيمانکار قرارداد بعهده اين مشمول قانونی  کسور ساير  -4-3

 .گردددرصد پيش پرداخت مستهلک می  20، معادل پيمانکار از هر صورت وضعيت  -4-4
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 مدت قرارداد : –5ماده 

 .  باشدمی  یک سال شمسیمدت ه ب  31/02/1406 لغايت 01/03/1405 مدت قرارداد از تاريخ

 باشد.  ی م  ديقابل تمد گريتا دو سال د نيطرف  ی تبصره:  مدت قرارداد در صورت تواف  و تراض

 تعهدات كارفرما :   -6ماده 

 کارفرما محلی را با آب و برق جهت انجام تعميرات و سرويس در اختيار پيمانکار قرار خواهد داد.-1-6

ما محاسبه و از ساير خدمات مورد درخواست پيمانکار در صورت امکان و موافقت کارفرما براساس نرخ های مصوب سال مورد استفاده و براساس تعرفه های کارفر  -2-6

 محل اولين صورت وضعيت پيمانکار کسر خواهد شد. 

 تعهدات پیمانكار در قبال پرسنل و كارگران خود :   – 7ماده 

ا  مانکاريپ به  ها  کيآب  مانيکارخانه س  نکهيبا علم  و ز  یدر زمره کارگاه  تبصره    ان يسخت  و در شمول مقررات  تام  76ماده    یالحاق   2آور)بند ب(  و    ی اجتماع  نيقانون 

آور و حقوق    انيموضوع مشاغل سخت و ز  مهيب   ح  %4قرارداد در قبال پرسنل خود از جمله    ني از ا  ی ناش  ی تبعات قانون  هيآن قرار دارد پاسخگو و مسئول کل  یالحاقات بعد

از   ی در حال حاضر و آت  صلاحيمراجع ذ   ايو    نفعيذ  یهاو پرداخت آنها به هنگام مطالبه دستگاه   ني( و تامی بازنشستگ  ،ی )حوادث، عمر، از کار افتادگ  مهياز کار، ب  ی ناش

کارفرما در خصوص   ی دار خواهد بود و به طور کلکارکرد کارکنان را راساً و بلاواسطه عهده   تخود در قبال مد  ی قانون  شيتکال  ی باشد و تمام  ی م  ی اجتماع  نيجمله تام

در    ی ح  طرح هرگونه ادعا و اعتراض  مانکارينخواهد داشت و پ  یو تعهد  تيگونه مسئول  چيه  مانکارياز کار پرسنل طرف قرارداد پ  ی ( ناش ميمستق  ريو غ  ميحقوق )مستق

مرتبط و   یو حل اختلاف دستگاهها و سازمانها  ی دگيرس  یاتهايه  ،یعدالت ادار  وانيمجوعه(، د  ريز  ی)شامل سازمانها  ی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع  ،ی مراجع قضائ

 .دينمای ... را از خود سلب و ساقط م

 دستگاه نظارت :    -8ماده 

کارفرما   است،  نموده  تقبل  قرارداد  اين  طب   بر  پيمانکار  که  تعهداتی  اجرای  بر حسن  نظارت  معدنی جهت  مواد  تامین  و  معادن  امور  ب  مدیر  را  ناظر  ه  خود  عنوان 

عنوان ناظر بارگيری و حمل کلينکر کتباً به پيمانکار معرفی مينمايد و پيمانکار مکلش است خدمات  ه  خود را ب  مدیر تولیدبارگيری و حمل مواد اوليه معدنی و  استخراج،  

 باشد.موضوع قرارداد را تحت نظارت دستگاه مذکور اجراء نمايد، بديهی است نظارت دستگاه ياد شده رافع مسئوليتهای پيمانکار نمی 

 در صورت نياز،  ناظر مقيم از طرف ناظر عالی به پيمانکار معرفی می گردد. : 9تبصره

 ماده 9- تضمین قرارداد و وجه التزام :

تعهدات قرارداد خود را به هر دليل با تاخير انجام دهد و يا از انجام آن    مانکاريبه عنوان وجه التزام قرارداد در نظر گرفته شود تا چنانچه پ  قرارداد  مبلغكل  مقرر شد  

و وصول مبلغ وجه التزام خواهد  سرباز زند و يا مرتکب تخلش از انجام تعهد يا تکليش قانونی گردد و يا مرتکب هر قصور و تقصيری شود  کارفرما مختار و مخير به مطالبه  

خواهد پذيرفت. بديهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده    رتو يا به هر نحو مقتضی ديگر بدون نياز به هر گونه اقدام قضايی و رسمی صو نيبود که از محل مطالبات، تضام

 بيش از وجه التزام مقرر باشد کارفرما نسبت به وصول مازاد خسارات اقدامات مقتضی را معمول خواهد داشت. 

ماده )چک ص  نيچک تضم  :10تبصره اين  پ  یاديموضوع  به  تأييد کارفرما  با  و  قرارداد  اتمام مدت موضوع  از  قرارداد پس  از  ثبت در سامانه(   مانکار يبا 

 گردد. عودت می

 قوانین مربوطه :  - 01ماده 

های اجتماعی و حفاظت فنی و همچنين قوانين مربوط به مالياتها وعوارض قانونی کاملاً  نمايد که از جميع قوانين و مقررات مربوط به کار و بيمهاقرار می   مانکار يپ  

 نخواهد بود. فرمامطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئوليت عدم اجرای قوانين ومقررات مذکور متوجه  کار

 :  فسخ قرارداد  -11ماده 

در    اياز مفاد قرارداد را به نحو مطلوب و    کيو يا با تاخير انجام دهد و يا هر    ديوظايش در قرارداد تخلش نما  یدر انجام خدمات و ايفا  مانکاريچنانچه پ   

تع به طور يک   ن ييموعود  ندهد، کارفرما ح  خواهد داشت ضمن محاسبه و اخذ خسارات وارده، قرارداد را  از فسخ  شده انجام  نمايد که  پس  جانبه فسخ 

 ح  هرگونه اعتراضی را از خود سلب می نمايد. مانکاريرفتار خواهد شد. و در اين ارتباط پ مانکار يقرارداد مطاب  با ضوابط قانونی و مفاد قرارداد فيمابين با پ

 اقامتگاه طرفین : -21ماده 
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را کتباً به  محل اقامت طرفين قرارداد همان است که در متن قرارداد تعيين گرديده و پيمانکار متعهد است در صورت تغيير آن بلافاصله آدرس جديد خود    

گ خواهد  محسوب  قانونی  ابلاغ  شود  فرستاده  پست  بوسيله  مزبور  نشانی  به  که  ابلاغی  يا  نامه  هرگونه  اطلاع  عدم  دهد.در صورت  اطلاع  و  کارفرما  رديد 

ميبايستی بصورت رسمی و  مکاتباتی که به آدرس فوق ارسال و يا به نماينده پيمانکار تسليم گردد ، ابلاغ به پيمانکار تلقی ميگردد.ضمناً مکاتبات پيمانکار نيز  

 در قبال اخذ رسيد به دبيرخانه کارفرما تسليم گردد.

 حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور  : -31ماده 

ا  یزلزله، صاعقه، جنگ و ... به طور کل  ل،يمانند س  ی مترقبه به موارد  ريامور غ قرارداد    نياقتدار و اراده طرف  طه يو رفع آن خارج از ح  جاديبه وضعيتی که 

از عامل بروز حادثه    یناش  ريمعادل تاخ  یبه توقش کار باشند، به مدت  ريقرارداد که ناگز  نياز طرف  کيهر    ی و در صورت حدوث آن برا  شودی باشد، اطلاق م

 باشد کارفرما ح  فسخ قرارداد را خواهد داشت.  شتريماه ب 2. چنانچه مدت آن از گرددیتمديد م

 :هیاختتام -41ماده 

         .. .تنظيم و مبادله گرديد در کارخانه سيمان آبيک نسخه که هر کدام از نسخ در حکم واحد می باشند دوفقره پيوست در  6 ماده و 14اين  قرارداد در 

 ****************** 
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 شرح وظایف عمومی پیمانكار – 1پیوست شماره 

منعقد گرديده و پيمانکارح  واگذاری حقوق ناشننی   .......................................................پيمانکاریاين قرارداد منحصراً با پيمانکارطرف قرارداد   .1

رابطننه کنناری  ( فوت، محروميتهای اجتمنناعی فسننخ قننرارداد ويننا غيننره  از قرارداد را بغيرتحت هيچ عنوان کلاً و جزئاً ندارد وچنانچه به هر دليل)

نمننی هيچگونه حقوقی از اين قننرارداد متصننور   پيمانکارکارفرما با پيمانکار قطع گردد با توجه به اينکه قرارداد قائم به وجود طرف قرارداد است  

 باشد.

وظايش تدوينن روش جناری انجنام امور مربنوط به اجنرای قنرارداد شنامل کلينه ملاحظات شناسنائی شده کنار، اقدامنات پيشگينری و ارتبناط با  .2

ها و مسئولين و همچنين برنامه زمانبندی اجرای عمليات، ترتيب توالی کار، اقدامات لازم در مواقع بحرانی عمليات، های ساير قسمتو مسئوليت

الوقوع و ساير موارد مربوط به هر يک الوقوع و بعيداقدامات در مورد انجام تعهدات قرارداد و اقدامات مورد نظر در مورد بروز احتمالات قريب

 از نيازها که به تصويب کارفرما و نماينده او رسيده باشد.

باشد. ضننمناً در های مرتبط با موضوع قرارداد و بر اساس نياز سنجی و شرکت در آن با پيشنهاد خود يا کارفرما به هزينه پيمانکار میآموزش دوره  .3

های داخل کارخانه و يا خارج از کارخانه، با ابننلاغ کارفرمننا، پيمانکننار های موجود و يا جديد در کلاسصورت اعلام نياز آموزش در تخص 

 موظش است کارکنان ذيربط را معرفی نمايد.

باشد. در مورد کارکنانی که بنا به تشخي  کارفرما و ننناظر صننلاحيت کننار در شننرکت کارکنان در هر حال بعهده پيمانکار میمسئوليت عملکرد  .4

کارفرما و سازمان کاری را نداشته باشند و اخراج آنان موجب صدور حکمی در محکوميت پيمانکار مبنی بر پننذيرش کننارگر مننورد نظننر شننود، 

، تحق  اين امننرپيمانکار متعهد است با محکوم له بنحوی سازش نمايد که موضوع بازگشت بکار در محل کارفرما منتفی گردد. در صورت عدم 

 کارفرما مجاز به فسخ قرارداد خواهد بود.

باشد نسبت به رعايت نظافت درکليه نقاط حوزه استحفاظی بالاخ  در اتاقهای اداری اعم از اتاق های مورد استفاده خود و  پيمانکارموظش می .5

بنحو احسن اقدام نموده و دراين   ناظر و محوطه آنها علاوه بر نظافت دررعايت کليه نکات ايمنی و بهداشتی وچيدمانهای وسايل و تجهيزات 

خصوص کليه مقررات کارفرما را رعايت نمايد بطوريکه در بازديدهای اقماری که ازطرف مسئولين داخلی وخارجی وميهمانان مناط  مذکور 

 صورت ميگيرد رعايت نظم و انضباط در چهارچوب سيستم های مديريتی که کارفرما گواهينامه آنها را اخذ و يا می نمايد درشأن کارفرما کاملاً 

 رعايت گردد درغير اينصورت طب  نظر ناظرين قرارداد نسبت به اخطار کتبی اقدام خواهد شد. 

ای بنمايد و چنانچه هرگونه اتفنناق و حادثننهناگوار پيمانکار موظش است پيشگيريهای لازم را برای جلوگيری از حادث شدن رويدادها و حوادث  .6

( مسئول جبران کل خسارت قانونی ناشی از حادثه و مسننئوليت يرتقص  يزانبوجود آيد )صرف نظر از م  يمانکارکه در محيط کار برای کارکنان پ

 خواهد بود. نکارپيما بر عهده کيفری 

)مطاب    .7 سنوات  پايه  و  سنوات  مناسب،  دستمزد  و  ازحقوق  اعم  متعارف  حد  در  و  اجتناب  غيرقابل  و  ضروری  امکانات  است  موظش  پيمانکار 

ار مصوبات شورای عالی کار( و ساير مزايای ديگر را برای کارکنان خود تأمين نمايد و موجبات دلگرمی آنان را فراهم آورد. بطور کلی پيمانک

م پرداخت حقوق و مطالبات ملزم به رعايت کليه مقررات و قوانين کار و تأمين اجتماعی در قبال کارکنان خود خواهد بود و در صورت عد

کارفرما نسبت به پرداخت مطالبات کارگران از محل مطالبات  کارگران و يا ساير مزايای نقدی و غير نقدی که پيمانکار عهده دار می گردد،  

 پيمانکار اقدام خواهد نمود. 

های لازم در سايه حسن تفاهم و  رای عمليات با حد اکثر پشتيبانی ايجادسيستم ارتباطات معقول با سازمان کاری پيمانکار و ساير قسمتها بمنظور اج .8

 همکاری با مسئولين و اشخاص مرتبط با فعاليت پيمانکار از طري  ابلاغ مسئوليتها و وظايش آنان.

و   .9 وسايل  مصرفی،  مواد  کار،  ابزار  پرسنل(،  وسکونت  پرسنل،سرويس  ذهاب  و  رفاهی)اياب  امکانات  مورد  در  مسئوليتی  هيچگونه  کارفرما 

باشد  میتجهيزات و ساير نيازمنديهای عمومی پيمانکار نداشته و پيمانکار ملزم به تأمين کليه نيازمنديهای عملياتی کار و نيازهای کارکنان خود  

کارفرما  در صورتيکه پيمانکار با هماهنگی و موافقت کارفرما از امکانات کارفرما استفاده نمايد به نرخ سال مورد استفاده و بر اساس تعرفه های  

 بحساب پيمانکار منظور و از اولين صورت وضعيت کسر خواهد شد.  
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ارائه  ه و  پيمانکار ملزم به پوشش بيمه ای لازم و کافی حوادث ) بيمه مسئوليت مدنی ( برای پرسنل شاغل در موضوع قرارداد قبل از شروع به کار بود  .10

 الزامی می باشد.  و واحد مالی از آن به دستگاه نظارت، امور قراردادها يک نسخه

نکننند،  دينن موجود را به موقع تمد ینامه ها مهيب ايو  ديننما هيشده را در موعد مقرر ته ادي یهانامه مهياز ب  یبخش  ايتمام    مانکاريکه پ  یدر صورت  .11

 مانکاريپ بدهکاربه حساب  یدرصد بالاسر 15مربوطه را به علاوه  یها نهينامه ها نموده و هز  مهيب  ديتمد  ايو    هيراسا اقدام به ته  تواندیکارفرما م

 .ديمنظور نما

 بازنشسته جهت انجام موضوع قرارداد را ندارد. یروين یريعنوان ح  به کارگ چيبه ه مانکاريپ .12

موظش بننه جبننران خسننارات  مانکاريشده قرار نگرفته باشد، پ ادي یها مهيکه تحت پوشش ب  ديبوجود آ  یخسارت  مانکار،يبه علت قصور پ  هرگاه  .13

 .باشديوارده به کار فرما م

درج شننود و قبننل از  (CO-insured نفننعينام کار فرما به عنوان ذ ديبا مانکاريآلات متعل  به پ نينامه ها جز در مورد کارکنان و ماش مهيب در .14

 گردد. ميشروع کار به کار فرما تسل

آن  نفننعيگننذار،  و  طننرف ذ مننهينامننه هننا ب مننهيکار فرما باشد در تمننام ب یبا اطلاع قبل دينامه ها، با مهياعتبار ب خيتار ايو  یدر محتو ريينوع تغ  هر .15

 شود. ديق یستيبا

گردد برابر صورتجلسه با ذکر کيفيت و مشخصات بننه پيمانکننار و تجهيزاتی که از سوی کارفرما تحويل پيمانکار می  ، اموالتأسيسات  امکانات،  .16

ه شود. پيمانکار موظش است کليه وسايل موجود و هرگونه تجهيزات جديد در طول مدت قرارداد را بر اساس نياز تحويل گرفتننه و بنن تحويل می

 نحو احسن نگهداری نمايد.

پيمانکار مکلش است به محض خاتمه قرارداد کليه اموال و وسايل و تجهيزات خود را که در محل کاری کارفرما موجود است پس از اعلام   .17

و    کارفرما حداکثر ظرف يک ماه خارج نمايد و چنانچه به هر علت اين امر محق  نگردد کارفرما مجاز است بدون نياز به هر گونه اقدام قانونی

بر    رسمی نسبت به جابجايی و عندالزوم مزايده يا فروش آنها اقدام نمايد. بديهی است مسئوليت هر گونه عيب و نقصان و اتلاف اموال پيمانکار

 عهده کارفرما نخواهد بود. 

استفاده و همچين استفاده نمايد سال که از نظر خدمت وظيفه عمومی منعی نداشته باشند 18پيمانکار موظش است که از افراد دارای سن قانونی حداقل   .18

 سال بنا به تشخي  ناظر ممنوع می باشد و لازم است قبل از بکار گيری آزمايشات لازم از نظر اعتياد و... بعمل آورد. 65از افراد بالای 

در صورتی که محدوده کاری پيمانکار ، آثارتاريخی ، اشياء عتيقه و مسکوکات فلزی و نظاير آن پيدا شود پيمانکار موظش است طب  قوانين   .19

 مربوطه مراتب را بلافاصله به کارفرما و سازمانهای مسئول محلی اطلاع دهد . 

پيمانکار موظش است کليه ماشين آلات و پرسنل خود را تحت پوشش بيمه های اجباری و حوادث مطاب  با قوانين جاری قرار دهد و مدارك  .20

 بيمه نامه ها را به دستگاه نظارت و  امور قراردادهای کارفرما تحويل و به رويت دفتر معدن نيز برساند . 

پيمانکار موظش است نسبت به قرارداد بيمه تکميلی درمان و مسئوليت پيمانکار در مقابل پرسنل خود مطنناب  فرمننت ارائننه شننده توسننط سننيمان   .21

   ماهيانه هر نفر به پيوست مداك ارائه نمايد.ليست تعهدات بيمه ای و مبلغ ح  بيمه آبيک اقدام نمايد و همچنين 

 کرايه حمل بلدوزر جهت رفت و برگشت به محل موضوع قرارداد به عهده پيمانکار می باشد .  .22

 اشد .کليه هزينه های مربوط به محل استراحت رانندگان  پيمانکار شامل تعمير و نگهداری ، سرويس دهی ، سرمايش و گرمايش بعهده پيمانکار می ب   .23

شنرکت سنيمان آبينک تخصني  بودجه مصوب سناليانه اقلام غير نقدی به پرسنل خود مطاب   مبلغی را به عنوانپيمانکار مکلش است در طول مدت يکسال   .24

   نمايد.

پيمانکار با امضاء ذيل اين قرارداد اعلام و اقرار مينمايد که از مشخصات موضوع قرارداد و شرايط و ضوابط مربوط به نحوه انجام کار و     .25

 جزئيات تعهداتی که بر عهده گرفته اطلاع کامل دارد.  

***************** 
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 شرح وظایف تخصصی پیمانكار   – 2پیوست شماره 
 

طوريکه کليه راننده  ه  رعايت کليه مقررات راهنمائی و رانندگی و نکات فنی و ايمنی در حين انجام کارتوسط هر کدام از پرسنل پيمانکار الزامی است. ب .1

و ويژه متناسب با وسيله مورد نظر طب  مقررات راهنمائی و رانندگی باشند و    1های پيمانکار بايستی جهت رانندگی با ماشين آلات دارای گواهينامه پايه

مسئوليت های بروز حوادث جانی و مالی    بروز حادثهدر غير اينصورت از رانندگی ايشان با وسايل و ماشين آلات جلوگيری خواهد شد و در صورت  

 خسارات از پيمانکار اخذ خواهد شد. کليه و  ه به عهده پيمانکار و راننده بودمتضامناً 

وتمامی عمليات در هنگام پيش روی سينه کارهای معدن    و نگهداری جاده های داخل معدن  سازی معدن  نيزآماده   و  احداث جاده کليه عمليات مربوط به   .2

  بطور کلی تمامی موارد مربوط به استخراج و  واحداث پله های استخراجی وسکوهای بارگيری احداث وتجهيز سينه کار، باطله برداری ،  از قبيل خاك و 

با هزينه  احداث راه داخل معدن به عهده   بوده که پس از اتمام موضوع قرارداد ويا فسخ قرارداد بدون هيچگونه ادعائی ازطرف پيمانکاربه    پيمانکارو 

 گونه ادعای حقوقی و مالی در اين زمينه نخواهد داشت.   چهي پيمانکار تعل  خواهد داشت و کارفرما

و پيمانکار قبل از هرگونه اقدام بايستی برنامه بهره برداری و نقشه راهها وسينه کارها و ساير موارد را  خواهد بود کارفرما  عهده ه  ب   مارل   ارائه طرح استخراج .3

 با ناظر کارفرما و قسمت های ذيربط هماهنگ نموده و پس از تاييد ناظرکارفرما اقدام نمايد.  

بايست  روز    15ظرف مدت  پس از اعلام اسامی پرسنل خود به دستگاه نظارت    پيمانکار،  شروع بکارابلاغ    با .4 معدن  کارگاه واقع در    نسبت به تجهيزمی 

خود عمل نمايد . درصورت عدم انجام    اتقرارداد نسبت به تعهد  1ماهيانه مطاب  برنامه تنظيمی کارفرما و ساليانه طب  ماده  و سپس    اقدام نمايدکارفرما  

يد دستگاه نظارت اقدام خواهد شد ضمناً کليه پرسنل پيمانکار شاغل در امور معادن موظش به ثبت  با تاي  3تعهدات مطاب  بندهای جرايم پيوست شماره  

 د.نورود و خروج بصورت روزانه در ورودی درب نگهبانی معدن می باش 

 ، مجدداٌ بعنوان پيمانکار استخراج مارل انتخاب شود مشمول مدت زمان تجهيز کارگاه نمی شود.شاغلدر صورتيکه پيمانکار  تبصره :

با آگاهی کامل از نوع خاك و سنگ معدن و جاده دسترسی به عمليات اجرايی   .5 بازديد نموده و  و ساير  پيمانکار قبلا از محل و موقعيت معدن کارفرما 

 مطالب و شرايط و نکات مندرج در اين قرارداد ، اقدام به انعقاد قرارداد نموده است. 

دستگاه    6حداقل  پيمانکار متعهداست که طب  نظر ناظر کارفرما به تعداد کافی ماشين آلات و تجهيزات لازم را براساس نياز اعلام شده توسط کارفرما   .6

همراه با چکش)پيکور(    )يا معادل آن(  220هيوندای    دستگاه بيل مکانيکی  آماده به کار با راننده وحداقل يک  D355)يا  و     (D155بلدوزر کوماتسو

فعال و آماده بکار  باکت هفت تنی  دستگاه لودر    12کاميون ده چرخ و  ترجيحاً  دستگاه    40،  با کمپرسور  ه مناسب و باکت و يکدستگاه دريل واگن همرا

و بارگيری و حمل طب  نظر دستگاه نظارت جهت استخراج معدن و لايه های دژ و  خردايش قله های درشت    (160و يا ولو ال    470معادل )کوماتسو  

ايجاد نشود و هميشه بصورت کامل و آماده به کار در محل   اختلالیبطوريکه در روند کار و برنامه زمان بندی تعيين شده هيچگونه    تامين نمايدمارل را  

قرارداد نگهداری نمايد همچنين پيمانکار ح  جابجايی ماشين آلات فوق الذکر را به خارج از محل معدن کارخانه بدون مجوز کتبی ناظر   موضوعمعادن 

از پيمانکار  بايست بااخذ رضايت نامه کتبی معدن می  در   توسط ساير پيمانکاران  کارفرما ندارد در همين رابطه بکار گيری ماشين آلات پيمانکاران مستقر

 قبل و با موافقت ناظر کارفرما صورت گيرد.

دستگاه کاميون   48پيمانکار مکلش است نسبت به افزايش ماشين آلات مورد نياز در زمان فعاليت دو کوره يا در زمان مورد نياز کارفرما حداکثر تا سقش   .7

 دستگاه بلدوزر اقدام نمايد.  7دستگاه لودر و  14ده چرخ، 

نمايد   .8 اقدام  هزينه خود  به  پرسنل  اسکان  واحداث کمپ محل   تجهيز کارگاه  به  نسبت  نمايد  بايست در محلی که کارفرما مشخ  می  و  پيمانکار می 

رما  کارفرما در اين خصوص هيچگونه مسئوليتی نخواهد داشت بديهی است بعد از خاتمه قرارداد تاسيسات احداثی بدون پرداخت وجهی متعل  به کارف

 بوده و پيمانکار ح  هيچگونه ادعايی ندارد. 

 کامل مسئوليت موضوع قرارداد را پذيرفته است. معادن مطلع بوده و با علم وآگاهی  زکليه مقررات مربوط به استخراجدارد که اپيمانکار اذعان می  .9

 ، راننده کشيک به تعداد کافی آماده بکار نگهداشته ودرتمام موارد با تواف  ناظر قرارداد انجام وظيفه نمايد.يمانکار مکلش است درروزهای تعطيلپ .10

 پيمانکار مکلش است با نظر ناظر قرارداد و دستور او ، بلدوزرها را در قسمتهای مختلش شرکت  بکار گيرد . .11
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بهای پيمانکار موظش است در جبهه های مختلش کاری برای زمان اضطراری و با نظر ناظر مارل دپونمايد تننا تننأخيری در ارسننال مننارل مننورد نينناز آسننيا .12

 شرکت پيش نيايد.

به ازای هر تن  ليتر،    27/0به ازای هر تن استخراج مارل  صورت می گيرد مقدار مجاز گازوئيل مصرفی  با هزينه کارفرما  از طرف و تهيه و تامين گازوئيل   .13

ليتر در ساعت    20، لودر  در ساعتليتر  22کارکرد بيل مکانيکی  و  در ساعت  ليتر   30بلدوزر   کارکرد،  09/0  ليتر، به ازای هر تن بارگيری   24/0  حمل مارل

يا شش چرخ   آبپاش    ليتر  10و کاميون ده چرخ  هر سرويس  ازای  به  هر ساعت کارکرد گريدر    8در ساعت،  ازای  به  و  تن  ليتر  14ليتر  هر  ازای  به   ،

ليتر   10/0، به ازای هر تن بارگيری کلينکر  25/0به ازای هر تن حمل کلينکر  ليتر،    14/0بارگيری سنگ آهک، پوزولان، سنگ آهن، بوکسيت و گچ  

 می باشد. 

و  پيمانکار موظش است لايه های سخت دژ در معدن مارل را در طول مدت قرارداد پس از مشخ  شدن توسط دستگاه نظارت کارفرما با روش انفجاری   .14

قرارداد استخراج، دپو و آماده بارگيری نمايد پس از مشخ  شدن محل لايه های سخت دژ توسط کارفرما تناژ استخراجی   1ماده  3بلدوزر و پيکور مطاب  بند 

و پيمانکار موظش    اندازه گيریتن بر متر مکعب توسط کارفرما با دستگاه )جی پی اس دستی(    2اين لايه ها بر اساس ابعاد)طول، عرض و ارتفاع(و دانسيته  

و کليه پارامترهای اجرايی اين  ، شبکه حفاری  است بطور کامل سايت مورد نظر را استخراج و تحويل دستگاه نظارت نمايد اجرای حفاری و نحوه چال زنی

 عمليات مطاب  نظر دستگاه نظارت کارفرما انجام خواهد شد.  

ه کارهای پيمانکار وجود داشته باشد و ليکن کارفرما محدوديت  ه در صورتيکه به هر دليلی شامل کمبود مواد ناريه چاله های آماده برای انفجار در جب .15

 .  ری تناژ دژ ماه قبل اقدام نمايدانفجار داشته باشد پيمانکار می تواند در ماههای آينده نسبت به جبران کس

 .با هزينه پيمانکار ميباشد ، کمپرسور و حفار آلات لازم برای حفاری شامل دريل واگنو ماشين بکارگيری تمامی نيروهای متخص  و غير متخص   .16

تعيين شده و بر حسب مورد به صورت گزارشات روزانننه،   رما و دستگاه نظارت، در بازه های زمانیتهيه گزارشات مورد نياز و اعلام شده از طرف کارف .17

 هفتگی، ماهيانه و ساليانه.

های لازم و توانايی های علمی و فنی کار را در نظر بگيرد بنحوی که کنترل و نظارت بر کار  پيمانکار موظش است در انتخاب کارکنان خود صلاحيت .18

خود،  وظايش  حيطه  از  خارج  امور  در  دخالت  مراجعين،  با  نامناسب  برخورد  و  )بدرفتاری  از  اعم  کاری  و  اخلاقی  شئونات  با  خلاف  اعمال  آنان 

و اعمال خلاف شرع و قوانين و موازين اخلاقی(  گردد و ساير تقصيرات ی اموال و وسايل میهای مالی، اعمالی که باعث حيش و ميل و خراباستفاده سوء

احيه  بوجود نيايد.در صورت مشاهده هر يک از موارد فوق و بطور کلی ارتکاب تخلش يا عدم رعايت مقررات انضباطی کارگاه يا قصور و مسامحه از ن

کليه مسئوليت های قانونی  کارکنان پيمانکار و يا هرگونه اقدام ديگری که فعل يا ترك فعل کارکنان پيمانکار موجب عنوان کيفری حسب مورد باشد  

 به عهده پيمانکار خواهد بود.   و اشخاص ثالثجبران خسارات وارده به کارفرما يا شاکی  اعم از

باشد و هرگونه تغييرات در سيستم و  سازی سيستم تحت حيطه خود میاقدامات و بررسيهای لازم در مورد ساده کردن کار و بهينه انجام  پيمانکار ملزم به   .19

 با کارفرما و ناظر قرارداد هماهنگ نمايد و در صورت دستيابی به طرح و برنامه جديد و مثمرثمر که مورد تأييد کارفرما ً روش اجرايی کار را بايستی قبلا 

 باشد مورد تشوي  قرار خواهد گرفت.

 مسئولين و پرسنل پيمانکار بايستی مداوم و موثر در محدوده کار خود حضور داشته باشند.  .20

  انجام شود : به شرح ذيلو    عمليات مرتبط با مواد ناريه می بايست توسط پيمانکار و با هماهنگی و اطلاع ناظر قرارداد و شرکت خدمات آتشباری .21

پيمانکار موظش است نسبت به تامين کارگر تامين مواد ناريه و اجرای عمليات آتشباری در سينه کاری استخراجی به عهده و با هزينه کارفرما بوده و   .22

کارگر ساده جهت حمل مواد ناريه به سايت آتشباری را پس از اخذ مجوز کار از واحد حراست کارفرما   5حداقل  پيمانکار در ابتدای قرارداد  خدماتی )  

يم  به امور معادن معرفی نمايد (، ماشين حمل مواد ناريه، ماشين نظارت بر مصرف و تجهيزات اجرای عمليات خرج گذاری مانند چال چوب، لنت، س

 و امثالهم می باشد.   ، لوازم استاندارد لازم برق، سيم مدار

جهت هماهنگی با  سال سابقه کار مرتبط    5با رشته تحصيلی مهندسی معدن گرايش استخراج با حداقل  پيمانکار موظش است يک نفر سرپرست کارگاه   .23

در صورت عدم  ناظرين معدن را بطور کتبی به ايشان معرفی نمايد و سرپرست کارگاه بر اساس برنامه تنظيمی واحد معدن نسبت به انجام امور اقدام نمايد 

  کارايی ايشان پيمانکار نسبت به جايگزينی شخصی ذيصلاح با هماهنگی دستگاه نظارت اقدام نمايد. در صورت عدم حضور سرپرست کارگاه جانشين 

حو احسن انجام  ايشان بصورت کتبی به کارفرما معرفی خواهد شد. در همين رابطه کليه امور اجرايی به پيمانکار می بايست مطاب  نظر ناظرين قرارداد به ن
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با کيفيت نامطلوب توسط پرسنل پيمانکار به عهده سرپرست کارگاه خواهد بود و کارفرما جرائم مالی ر ا در  شود و مسئوليت کم کاری و انجام کار 

 پرداخت حسن انجام کار اعمال خواهد نمود و قابل برگشت نمی باشد. 

و در صورت نياز با صلاحديد ناظرين معدن افزايش ساعت کاری اعمال خواهد شد. در صورت توقش    19صبح لغايت    7ساعت کار روزانه پيمانکار از   .24

ليه امور اجرايی کوره و يا آسيابها، کارفرما مجاز می باشد در ساير امور معادن نسبت به کارگيری ماشين آلات پيمانکار استفاده لازم را بعمل آورد. و ک 

شد ضمناَ    که نرخ آن در قرارداد ديده نشده بابت ح  الزحمه پيمانکار مطاب  بالاترين نرخ مشابه پيمانکاران شاغل در معدن محاسبه و پرداخت خواهد

در صورت نياز امور معادن، تعداد روز    می باشد  19الی    13و در ادامه از  12صبح الی    8ساعت تخليه بار در قيش آسياب ها و سنگ شکنها  از ساعت  

 کاری ماهيانه افزايش خواهد يافت و پيمانکار در روز های تعطيل نيز ملزم به تامين بار مورد نياز خواهد بود.

به    مواد  حملبر اين اساس می بايست    و  نيافته  کاهش  کار  راندمان  تا  دهد  انجام  ها  راننده   و  پرسنل  عملکرد  خصوص  دررا    لازم   کنترلهای  بايد  پيمانکار .25

توليد کارخانه  متناسب با تعداد ماشين آلات بارگيری و حمل و شرايط  تن    1800و هازماگ  تن   650ساعتی  حداقل  (  2و1)خط    آسياب های خاك قديم 

  .گردد انجام شده  تعيين  زمان در و تاخير بدون   و  یکار نرمال طيشرا  درو 

برای تحويل سوخت از محل جايگاه مستقر در معدن، پيمانکار موظش است برای شروع کننار قننرارداد کليننه کننارت هننای سننوخت ماشننين آلات حمننل  .26

را به واحد معدن تحويل دهد تا با هماهنگی شرکت نفت نسبت بننه اخننذ و اسناد مورد نياز شرکت نفت مربوط به ديگر دستگاه های معدنی )کاميون ها(  

 سهميه سوخت اقدام گردد.

 است.کليه هزينه های مربوط به ماشين آلات موضوع قرارداد اعم از تهيه و تامين روغن، قطعات، تعميرات و امثالهم بعهده و با هزينه پيمانکار .27

 پيمانکار است. و با هزينه تهيه و تأمين غذا، اياب و ذهاب، اسکان پرسنل و امثالهم بعهده  .28

 تن مارل دپو شده و آماده بارگيری را در سينه کارهای استخراجی داشته باشد.   200.000در طول مدت قرارداد مقدار پيمانکار موظش است  .29

 ی شرکت آتشباری در زمان اجرای عمليات آتشباری در جبهه کاری های استخراجی بر عهده و با هزينه پيمانکار خواهد بود.هاتامين غذای نيرو .30

قبلی  در صورتی که در پايان قرارداد، خاك استخراج شده آماده بارگيری در جبهه کارهای معدن وجود داشته باشد هزينه استخراج اين خاك با نرخ   .31

 توسط پيمانکار بعدی)جديد( به پيمانکار قبل پرداخت خواهد شد. 

ن با نرخ  در صورتيکه در پايان قرارداد به هر دليلی چال های حفاری شده مورد تاييد دستگاه نظارت در جبهه کارها وجود داشته باشد هزينه حفاری آ .32

 توسط پيمانکار جديد به پيمانکار قبل پرداخت خواهد شد.  متعارف منطقه

نفر کارگر ساده جهت جمع آوری سنگ در جاده ها به عنوان سنگ جمع کن در محدوده کاری خود بصورت روزانه بکار    2پيمانکار موظش است   .33

 گيرد.

مزدا   .34 وانت  دستگاه  بکارگيری يک  و  کابين  تامين  و دو  معدن  داخل  امور  باشد جهت  نظارت  دستگاه  تاييد  مورد  که  راننده  همراه  به  آن  معادل  يا  و 

بعد از ظهر در صورت لزوم با نظر کارفرما می باشد که با احتساب و کسر   18:00صبح لغايت    7:00ساعت کار وانت مزدا دو کابين از ساعت  کارخانه  و  

به انجام   به پيمانکار اعلام شده و پيمانکار موظش  يک ساعت جهت صرف غذا ده ساعت خواهد بود ) در صورت نياز کارفرما ساعت خاتمه و کار 

 خدمات خارج از ساعت  مذکور می باشد بديهی است اضافه کار با همان نرخ مندرج در قرارداد با تاييد واحد امور معادن پرداخت خواهد شد(. 

 تخليه بار بر عهده و با هزينه پيمانکار می باشد. در هنگام  رما جهت تسطيح سطح دپو فرکاو کلينکر  ارندپو های مکليه نگهداری  .35

 **************  
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 پیوست شماره3- جرایم  
 

غيره  -1 و  مکانيکی  برقی،  های  سيستم  از  اعم  کارفرما  به  متعل   قرارداد  موضوع  دپارتمانهای  و  تجهيزات  کليه  نگهداری  و  حيط    مسئوليت حفظ  در  که 

در صورت بروز هر گونه خسارات، صرفنظر از ميزان تقصير،  پيمانکار مسئول جبران کل خسارات   بوده و به عهده پيمانکار    عملياتی قرارداد می باشد

برداشت و    15وارده می باشد و کارفرما کل هزينه را بعلاوه   پيمانکار  يا ساير تضامين  از محل مطالبات و  پيمانکار منظور و  درصد بالاسری به حساب 

 پيمانکار ح  هر گونه اعتراضی را در اين خصوص از خود سلب می نمايد.

اتباع بيگانه اکيداًخوداری نمايد.درصورت مشاهده دستگاه نظارت وتاييد موضوع پس از انج -2 ام تشريفات به  پيمانکار مکلش است از بکارگيری افراد معتاد و 

 ريال از کارکرد ماهيانه پيمانکار کسر خواهد شد.   100/ 000/000ازای هر نفر در ماه مبلغ 

شنود. پيمانکنار گردد برابر صورتجلسه با ذکر کيفينت و مشخصنات بنه پيمانکنار تحوينل می امکانات و تأسيسات و تجهيزاتی که از سوی کارفرما تحويل پيمانکار می  -3

خسنارتی ناشنی  موظش است کليه وسايل موجود و هرگونه تسهيلات جديد در طول مدت قرارداد را بر اساس نياز تحويل و بنحو احسن حفظ و حراست نمايد چنانچه

 ط می نمايد .از قصور اين فعل متوجه کارفرما گردد جبران خسارت فوق بعهده پيمانکار می باشد ودر اين ارتباط ح  هرگونه اعتراضی را ازخود سلب و ساق 

باشنند بننه ازای هننرتن کمبننود مننارل در در ماه تن  200.000کمتر از در معدن  مارل دپو شده و آماده بارگيری که در صورتي  2پيوست شماره    30با عنايت به بند   -4

بننديهی اسننت در  خواهنند شنند. خسارت از صورت وضعيت همان ماه پيمانکار کسر با تاييد دستگاه نظارت قيمت پايه برای کسر تناژ  ٪ 10دپوهای معدن معادل 

 تن ماهيانه در معدن ادامه خواهد داشت.  200.000صورتی که پيمانکار در هرماه به عدد مذکور نرسد اين خسارت تا رفع کامل نق  و رسيدن به حد 

و  تيم کاری)کارگران و راننده ها( خود تهيه    بطور کامل  برایپيمانکار متعهد است که ضوابط و مقررات ايمنی را رعايت نموده وتجهيزات ايمنی مورد نياز را   -5

ورت عدم  نمايد. مسئوليت هرگونه حادثه ناگوار و جبران خسارت وارده بعهده پيمانکار بوده و کارفرما در اين خصوص هيچگونه مسئوليتی ندارد. در صتحويل 

ارت از  ريال بعنوان خس  50.000.000رعايت مقررات شغلی و ايمنی مسئوليت آن متوجه پيمانکار بوده و بابت هر مورد تاييد شده توسط دستگاه نظارت مبلغ  

 تجلسه شود.پيمانکار کسر خواهد گرديد مضافاً اينکه تحويل ملزومات و وسايل ايمنی مورد نياز می بايست در حضور نماينده کارفرما صورت پذيرد و صور

کارفرما ميباشد و در صورتيکه پيمانکار در استخراج و تحويل لايه های دژ سخت شده  و هزينه  تامين مواد ناريه جهت اجرای عمليات آتش باری بعهده   -6

ماهه کوتاهی نمايد بازای هر تن کاهش تناژ )مطاب  نظر دستگاه نظارت( متناسب با درصد مورد نياز قرارداد معادل  3( قرارداد در بازه زمانی 1ماده  3)بند 

 بعنوان جريمه کسر خواهد شد.   ماه سومبرابر قيمت پايه قرارداد از صورت وضعيت  1.5

در پايان  و  قرارداد، کارفرما بهای آن را معادل سه برابر قيمت تمام شده محاسبه    2پيوست    13در صورت افزايش مصرف گازوئيل بيش از مقدار تعريش شده در بند   -7

 از محل صورت وضعيت و يا مطالبات پيمانکار کسر خواهد نمود.  بار(  قرارداد ) در صورت تمديد قرارداد هر شش ماه يک

از صورت   نظارت مبلغ کل کسری تناژ ماهيانه با تاييد دستگاه  %20در صورت عدم تحويل تناژ ماهيانه طب  قرارداد که ناشی از عملکرد پيمانکار باشد معادل  -8

        وضعيت همان ماه پيمانکار کسر خواهد شد. 

ننمايد، بابت کسری هر دستگاه روزانه معادل   -9 بند قرارداد را تامين  نياز مطاب   ساعت کار ساعتی آن    8در صورتی که پيمانکار تعداد دستگاه های فعال مورد 

 دستگاه  بر اساس نرخ مندرج در قرارداد جريمه خواهد شد. بديهی است جريمه تا زمان جبران کمبود دستگاه ادامه خواهد داشت. 

 ******* 
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 پیوست شماره 4- شرح وظایف تخصصی پیمانكار در بخش گریدر و آبپاش  
می باشد که با احتساب و کسر يک ساعت جهت صرف غذا  در صورت لزوم با نظر کارفرما  بعد از ظهر    15:30صبح لغايت    7:30ساعت کار گريدر از ساعت   -1

کور می  ساعت خواهد بود ) در صورت نياز کارفرما ساعت خاتمه و کار به پيمانکار اعلام  شده و پيمانکار موظش به انجام خدمات خارج از ساعت  مذ  هفت

 باشد بديهی است اضافه کار با همان نرخ مندرج در قرارداد با تاييد واحد امور معادن پرداخت خواهد شد(.

 اقدام نمايد.در صورت نياز و درخواست کارفرما مبنی برافزايش تعداد گريدر پيمانکار مکلش است حداکثر ظرف مدت دو هفته نسبت به تامين نياز کارفرما  -2

روز رفع نق  گردد چنانچه بيشتر از آن بطول انجامد پيمانکار موظش است در اسرع وقت  هفتدرصورت بروز نق  برای گريدر، ميبايست ظرف مدت  -3

صورت کارفرما مختار است شخصاً نسبت به جايگزينی اقدام وهزينه مربوطننه نسبت به جايگزينی گريدر با راننده و با شرايط مشابه اقدام نمايد. درغير اين

 هزينه بالاسری ازمحل مطالبات پيمانکارکسرنمايد. %15به هر ميزان رابعلاوه 

 )گريدر و آبپاش( اعم از تامين روغن، قطعات و تعميرات و امثالهم بعهده و با هزينه پيمانکاراست. دستگاه کليه هزينه های مربوط به  -4

عهده پيمانکار و با هزينه  ه  انجام کليه امور مربوط به تسطيح جاده های معادن سنگ و خاك و دپوها ) دپوهای خاك، سنگ،  افزودنی، کلينکر و ... ( ب  -5

 کارفرما می باشد.  

جاده ها از خاك ، سنگ ريزه و يا کلينکر بعهده پيمانکار و با هزينه کارفرما و نگهداری    انجام کليه امور داخل کارخانه اعم از جاده سازی، تسطيح جاده و پاکسازی  -6

 می باشد. 

 انجام کليه امور داخل يا اطراف شهرك کارخانه سيمان آبيک بعهده پيمانکار و با هزينه کارفرما می باشد.     -7

)پس از پاکسازی سنگ های درشت توسط    های حاصل از انفجار يا ريزش سنگ از کاميونهاآوری سنگ ريزه ها در جاده در اثر پرتاب سنگتميز نمودن يا جمع   -8

 باشد. به عهده پيمانکار و با هزينه کارفرما می پيمانکار( 

ه پيمانکار پاکسازی و يا جمع آوری گل و لای از سطح جاده ها در زمستان به منظور جلو گيری از لغزش کاميونها و ماشين های معدنی در حال تردد بعهد -9

 و با هزينه کارفرما می باشد. 

کار و با  برف روبی و پاکسازی جاده ها و کليه معابر مجتمع سيمان آبيک در زمستان به منظور جلو گيری از يخ زدگی و لغزندگی جاده ها بعهده پيمان  -10

 هزينه کارفرما می باشد.  

 انجام کليه اموری که توسط دستگاه نظارت تشخي  داده شده و به پيمانکار اعلام  می گردد.   -11

 کارکرد گريدر براساس گزارشات روزانه و ماهيانه مورد تاييد دستگاه نظارت به صورت ساعتی محاسبه و در پايان هر ماه پرداخت خواهد شد.  -12

با شرايط مطلوب جهت  حمل آب به محل مورد نظننر پاش مجهز به سيستم مه پاش  پيمانکار مکلش به تأمين و بکارگيری يک دستگاه کاميون تانکر آب     -13

 باشد.میو انجام عمليات آب پاشی  کارفرما

ساعته  12انجام آبپاشی محوطه و خيابانها و معابر و معادن در مجموعه اراضی کارخانه سيمان آبيک در حال و يا آينده حداقل در يک شيفت کاری  -14

 و در فصول مختلش و درموقع نياز وطی برنامه زمانبندی کارفرما.

 در صورت درخواست کارفرما، می بايست پيمانکار نسبت به پرکردن منبع های آب در قسمتهای مختلش کارخانه بوسيله کاميون اقدام نمايد. -15

 در صورت تشخي  کارفرما پيمانکار مکلش به آبپاشی بروی مواد اوليه ميباشد . -16

 باشد جزو تعهدات پيمانکار می باشد.هرگونه خدمات ديگر که مرتبط با عرف استفاده از تانکر آبپاش و مورد درخواست کارفرما می -17

آبپاشننی پيمانکار متعهد است بر اساس شرايط اعلام شده توسط کارفرما و يا نماينده او نسبت به موضوع تعهدات و انجام خدمات اقدام نمايننند. )در   -18

و زمان و تعداد نوبت آبپاشی و تقدم و تاخر آن برابر برنامه هماهنگ شننده بننا نماينننده کارفرمننا و در پاشی    مقدار خروجی آب و سرعت حرکت در آب

فيت مننورد نظننر آبياری پای بوته ها و درختان مقدار آبياری، نوبت، تقدم و تاخر، زمان و محل آن، در جابجائی آب در هر زمان و به هر تعداد و با هر کي
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)حتی در روزهای تعطيل( بنننا سرويس    10بطور متوسط روزانه  امکان آب پاشی  پيمانکار بايستی    ،کارفرما و يا نماينده او. ضمناً در روزهای غير بارندگی

 به نظر ناظر قرارداد اقدام نمايد.

پيمانکار مکلش است حداکثر ظرف منندت به ويژه در ماه های گرم سال،  در صورت نياز و درخواست کارفرما مبنی برافزايش تعدادخودرو آبپاش    -19 

 يک هفته نسبت به تامين نياز کارفرما اقدام نمايد.

در صورت تشخي  کارفرما مبنی بر استفاده از پمپ آب در خودرو بمنظور پاشش و پمپ کردن آب پيمانکار موظش است نسبت به تامين و تعبيه   -20

 .پمپ پاشش آب در خودرو مطاب  با درخواست کارفرما اقدام نمايد

طول انجامد پيمانکار موظننش ه بساعت  24بيش از   تعميراترفع نق  گردد چنانچه  به فوريت  درصورت بروز نق  برای کاميون آبپاش، ميبايست    -21

صورت کارفرما مختار است شخصاً نسننبت بننه جننايگزينی است در اسرع وقت نسبت به جايگزينی خودرو با راننده با شرايط مشابه اقدام نمايد. درغير اين

 هزينه بالاسری ازمحل مطالبات پيمانکارکسرنمايد. %15اقدام وهزينه مربوطه به هر ميزان رابعلاوه 

خالی  پيمانکار مکلش است تا نسبت به توزين کاميون تانکر خود برای هر نوبت آبپاشی از طري  باسکول مستقر در معدن و يا کارخانه بصورت پر و    -22

فيد( بعد از  اقدام نمايد و نحوه محاسبه کارکرد آبپاش براساس گزارشات روزانه و ماهيانه ارائه شده توسط پيمانکار منزم به برگ های باسکول )نسخه س 

 تاييد ناظر قرارداد می باشد . 

که  پيمانکار می بايست بمنظور جلوگيری از اتلاف آب و همچنين آسيب رساندن به سيستم باسکول نسبت به آب بندی تانکر اقدام نمايد بگونه ای    -23

 غير از زمان آبپاشی هيچگونه نشتی از تانکر صورت نگيرد .

در صورت بروز هر گونه نق  فنی طی ساعت کاری گريدر و يا عدم رضايت کارفرما و دستگاه نظارت از عملکرد گريدر اين زمان از کارکرد   -24

 مفيد گريدر کسر خواهد شد. 

دن به منظور پاشش در سطح جاده های معدن با هماهنگی  پيمانکار مکلش است نسبت به تهيه پمپ کش کش جهت استفاده از آبهای فصلی در مع  -25

 ناظر اقدام نمايد. 

 **** 
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 شرح وظایف تخصصی پیمانكار در بخش بارگیري و حمل كلینكر -5پیوست شماره 

به بکارگيری حداقل  -1 جهت بارگيری و    ده چرخکاميون  ترجيحاً  دستگاه    8تن( و    7و باکت    470دستگاه لودر با مشخصات )هپکو    2پيمانکار ملزم 

با شرايط  ساعت    72بايست نسبت به تامين تجهيزات و ماشين آلات مورد نيازحداکثر طی مدت  حمل کلينکر بوده و همزمان با اعلام ناظر قرارداد، می

 اقدام نمايد.توليد 

افزايش ماشين آلات مورد نياز در زمان فعاليت دو کوره يا در زمان مورد نياز کارفرما حداکثر تا سقش    برنامه ريزی و  پيمانکار مکلش است نسبت به  -2

 . خللی به وجود نيايدتن کلينکر در بيست و چهار ساعت  10،000 برای حملدستگاه لودر اقدام  3کاميون ده چرخ و  10

لذا کارفرما در هر زمان که لازم بداند در ميزان تناژ    کارفرما داردميزان فروش و تعهدات    بستگی و به   با توجه به اينکه بارگيری و حمل کلينکر به دپو   -3

برای   تعيين شده  دپو در معدن  بارگيری و  کلينکر  نموده  و مقاصد  ايجاد  يا آنرا متوقش میتغيير  با    نمايدو  پيمانکار موظش است که شرايط خود را  و 

 داده و کارفرما نيز همکاری لازم را با پيمانکار خواهد نمود. شرايط کارفرما تطبي  

ر سطح  پيمانکار ملزم به استفاده از ماشين های درب دار اتاق سالم ميباشد و جمع آوری کلينکر ناشی از ريزش از محل کاميون های بارگيری شده د  -4

با   را  هزينه مربوط  اقدام و  نظارت  نظر دستگاه  با  بموقع، کارفرما  نظافت  و  و در صورت عدم جمع آوری  بوده  پيمانکار  بعهده  بالاسری   %15کارخانه 

 بحساب بدهی پيمانکار منظور و پيمانکار ح  هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط مينمايد. 

 پيمانکار مکلش است از ماشين آلاتی استفاده نمايد که بيمه نامه شخ  ثالث و معاينه فنی داشته باشد. -5

 پيمانکار ح  انتقال و واگذاری موضوع قرارداد به غير را جزئاً و يا کلاً بدون اجازه کتبی کارفرما ندارد. -6

 عد باشد. تسطيح و نگهداری دپوی کلينکر به عهده و هزينه پيمانکار می باشد، به طوری که در پايان فعاليت روزانه دپوی آماده تخليه بار در روز ب  -7

مطاب  نرخ مندرج در    حمل اين مقدار بازای هر تن عدم  ساعت می باشد در صورت    24تن در    9.000حمل کلينکر در زمان توليد دو کوره حداقل    -8

 قرارداد محاسبه و از مطالبات پيمانکار بعنوان جريمه کسر خواهد شد. 

**********************  
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 (HSE) پیوست شماره 6 -  شرح وظایف و الزامات در حوزه ایمنی، بهداشت و  محیطزیست

.  است  الزامی  وابسته   اشخاص  و  اجرايی  عوامل  کارکنان،  پيمانکار،   برای   آن   مفاد  کليه   رعايت   و   گرديده   تلقی   قرارداد  لاينفک  جزء  عنوان به   پيوست   اين

 .باشدمی  پيمانکار عهده  بر کامل طوربه  پيوست اين  مفاد اجرای  حسن مسئوليت 

 كلی  تعهدات -1

  قانون   ملی،  مقررات  جمله  از  زيستمحيط   و   ایحرفه   بهداشت  ايمنی،  هایدستورالعمل  و استانداردها  ها،نامه آيين قوانين،  کليه  است  مکلش  پيمانکار 1-1

  در   قانونی را  صلاحذی   مراجع  و HSE واحد  ابلاغی کارفرما،  الزامات  ها وبخشنامه  ها،دستورالعمل   و   کار  بهداشت  و  فنی  حفاظت  نامهآيين  کار،

 .نمايد رعايت قرارداد  موضوع اجرای مراحل تمام

 با  مرتبط  پيشگيرانه  و  کنترلی  اقدامات  اجرای  جهت  نياز  مورد  منابع  و  متخص   انسانی  نيروی  تجهيزات،  امکانات،  کليه  است  مکلش  پيمانکار 1-2

HSE نمايد  تأمين را. 

 .نمايد رعايت  شرط و  قيد بدون  ( را 91و  85، 13آيين نامه های حفاظت فنی و بهداشت کار )وف  ماده  کليه است موظش پيمانکار 1-3

 قانون کار( می باشد.  92به انجام منظم معاينات قبل از استخدام و ادواری )وف  ماده  موظش پيمانکار 1-4

ايمنی  پيمانکار براساس دستورالعمل اجرايی آيين نامه ايمنی امور پيمانکاری وزارت کار و امور اجتماعی مکلش به دارا بودن گواهينامه صلاحيت   1-5

 .  پيمانکاری اقدام و يک نسخه از تصوير آن را به کارفرما ارائه نمايد

پيمانکار مکلش است کليه قوانين، مقررات و ضوابط زيست محيطی جاری کشور و دستورالعمل های محيط زيستی کارفرما را بطور کامل رعايت  1-6

 نمايد.

 می باشد.   HSEپيمانکار در ابتدای قرارداد مکلش به اخذ تاييديه شروع بکار از واحد   1-7

 خسارات و حوادث مسئولیت -2

نرخ شدت و    2-1 های حوادث)ازجمله  و شاخ   کنترل آمار  و  ثبت  پايش مستمر،  به  نسبت  قرارداد  اجرای  پيمانکار موظش است در طول مدت 

.در تکرار حادثه(، شبه حوادث و بيماری های شغلی اقدام نموده و کليه تعهدات لازم را به منظور کاهش و پيشگيری از وقوع حوادث به کار گيرد

نسبت به اعمال جرايم قراردادی، تعلي  فعاليت و يا ساير ضمانت های    HSEصورت عدم تحق ، کارفرما مجاز است حسب مورد با تشخي  واحد 

 اجرايی مندرج در قرارداد اقدام نمايد.

که   توقش  و  محيطیزيست   تجهيزاتی،  مالی،  جانی،  خسارات  حوادث،شبه   حوادث،   بروز  از   ناشی  های مسئوليت   کليه  2-2 و    کار  قصور  واسطه  به 

  در   کارفرما  و  بوده   پيمانکار  عهده   بر  منحصراً  و  کوتاهی خود يا کارکنان ايجاد گردد حتی با فرض صدور احکام قضايی و شبه قضايی رأساً، مطلقا

   .داشت نخواهد  مسئوليتی گونه هيچ   خصوص اين

 .بود  خواهد پيمانکار متوجه آن از  ناشی خسارات و  عواقب  کليه ،HSE الزامات اجرای  يا ايمنی تجهيزات تأمين  در پيمانکار قصور صورت در 2-3

 گزارش نمايد.HSEايمن را فوراً به صورت کتبی  به واحد  حوادث و شرايط ناپيمانکار موظش است کليه حوادث، شبه  4-2

به واسطه قصور و کوتاهی خود يا کارکنان که باعث    HSEپيمانکار مکلش به جبران و پرداخت جرائم و خسارت به دليل عدم رعايت ضوابط    5-2

 زيان به تجهيزات، نيروی انسانی و محيط زيست طب  الزامات قانونی و يا ارزش جايگزينی می باشد.

 ریسک  كنترل  و خطرات شناسایی -3

ايمن  روش   ارائه  و   ريسک  ارزيابی  خطرات،  شناسايی  به   نسبت  عمليات،   شروع   از  پيش   است   موظش  پيمانکار    3-1 های  فعاليت   با  مرتبط  اجرايی 

  .نمايد اجرا و پس از تاييد کارفرما موضوع قرارداد اقدام 

پيمانکار موظش است راهنمای کنترل ريسک را برای کليه فعاليت ها، تجهيزات و فرآيندهای مرتبط با موضوع قرارداد تدوين نموده و پس از    3-2

 تاييد کارفرما، نسبت به اجرا و رعايت کامل آن اقدام نمايد.

 .است فوق مستندات روزرسانیبه  و  بازنگری  به موظش پيمانکار پروژه، شرايط  يا کاری روند در  تغيير صورت در 3-3

 .است  و آموزش پرسنل الزامی ايمنی موانع  و  خطر نوار هشداردهنده، علائم نصب پرخطر، هایمحدوده  سازیبه مشخ   موظش پيمانکار 4-3

 موظش است جهت ايمن سازی محيط کارگاه بر اساس  بازديدهای مراجع ذيصلاح اقدام نمايد. پيمانکار 5-3
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 كاري مجوزهاي -4

  مجوزهای  ساير  سنگين ، جابجايی بار سنگين و  آلاتماشين   با   کار  ارتفاع ،  در  کار  گرم،  کار  مجوز  ايمن،  کار  مجوز  قبيل  از لازم  مجوزهای   اخذ  4-1

 .است الزامی فعاليت شروع از پيش  پروژه ، هایفعاليت  مرتبط با

 .گرددمی محسوب قراردادی  تخلش مجوز، اخذ بدون  فعاليت هرگونه  شروع 4-2

کارفرما تاييد داربست ايمن را    HSEقبل از کار بر روی آن از واحد   پيمانکار موظش است جهت کار بر روی داربست بعد از برپايی داربست و  3-4

 اخذ نمايد. 

 فردي حفاظت تجهیزات -5

کار   لباس   دستکش،  ايمنی،  کفش  ايمنی،  کلاه   شامل  استاندارد   فردی  حفاظت   تجهيزات   از  صحيح  استفاده   بر  نظارت  و  تحويل  تأمين،- 5-1

لوازم حفاظت    .است  پيمانکار  عهده   بر  مرتبط،  تجهيزات  ساير  و  گوشی  عينک،  ماسک،  متحدالشکل، از  استفاده  )برای هر مورد گزارش عدم 

 ريال جريمه برای پيمانکار در نظر گرفته می شود(.  000/000/20فردی طب  نظر دستگاه نظارت مبلغ 

 است. پيمانکار عهده  ايمنی مورد نياز برای کار در ارتفاع بر ازکليه تجهيزات صحيح استفاده   بر نظارت و  تهيه ، تحويل   5-2

 کارفرما تحويل گردد.  HSEکليه لوازم و تجهيزات می بايست دارای تاييديه از مراجع قانونی بوده و پس از اخذ تاييديه واحد  5-3

 .شد خواهد  کارفرما توسط کار فوری توقش موجب  فردی، حفاظت  تجهيزات از کارکنان استفاده  عدم 5-4

نظور  در صورت عدم تامين اقلام ايمنی و لوازم حفاظت فردی و تامين آن توسط کارفرما مبلغ اقلام به همراه هزينه بالاسری به حساب پيمانکار م  5-5

 خواهد شد. 

 پرسنل صلاحیت و  آموزش -6 

   های موضوع استفاده فعاليت  کليه انجام برای  ايمنی و  فنی صلاحيت دارای و ديده آموزش  متخص ، نيروهای  از است  موظش پيمانکار  6-1

 پيمانکار   عهده   بر  صلاحيت  فاقد  افراد  کارگيریبه   از  ناشی  حادثه  هرگونه  مسئوليت.نمايد  ارائه  کارفرما  درخواست  به   بنا  را   مربوطه  مدارك  و  .نمايد

 .بود خواهد 

  HSEدهد و مستندات آن را به واحد    قرار HSE توجيهی هایآموزش  تحت  پروژه   به  ورود   از  قبل  را  خود  کارکنان  کليه  است  موظش  پيمانکار6-2

 کارفرما ارائه نمايد. 

 .است  ممنوع اکيداً معتبر های گواهينامه  و  صلاحيت آموزش، فاقد افراد کارگيریبه  3-6

 ایمنی  مسئول -7

يا   صلاحيت)   واجد   ايمنی  مسئول   نفر  يک  است   موظش   پيمانکار  7-1 بهداشت و  ايمنی و  بالاتر رشته    دارای   و   (HSEدارای مدرك کارشناسی و 

 .نمايد مستقر پروژه  محل کارفرما در کارفرما معرفی نموده و در صورت دريافت تاييديه HSEرا پيش از شروع پروژه به واحد  کار اداره  تأييديه 

 مورد نياز را تهيه و تحول نمايد. HSE Planمسئول ايمنی پيمانکار موظش است پيش از شروع پروژه  7-2

 .نمايدمی فراهم را کارفرما توسط عمليات توقش مجوز ايمنی،  مسئول حضور عدم 3-7

 آلاتماشین  و تجهیزات -8

 .باشند معتبر ايمنی تأييديه  و  فنی معاينه سلامت، گواهی دارای بايد  ابزارآلات  و  آلاتماشين  تجهيزات، کليه 8-1

 دارای کارت مهارت و تأييد صلاحيت باشند.  معتبر و آلات بايد دارای گواهينامه مرتبط واپراتورهای ماشين  2-8

 .است ممنوع  ايمنی جان و حفاظت و ارت  فاقد ، غيراستاندارد  و ماشين آلات معيوب، تجهيزات  از استفاده  3-8

 خطرناک مواد  و حریق ایمنی -9

 در صورت نگهداری مواد قابل اشتعال در فرآيند موضوع قرارداد پيمانکار موظش به رعايت موارد ذيل می باشد. 

 .است الزامی موقت  نشانیآتش  ايستگاه   ايجاد  و  فوم و  پودر ، CO₂ هایکپسول شامل  فعاليت نوع   با  متناسب حري  اطفای   تجهيزات استقرار 9-1

 .باشدمی مجاز شده تعيين  هایمحل  و  استاندارد ظروف در صرفاً اشتعال قابل مواد  نگهداری  9-2

 .است  ممنوع اکيداً پروژه  محدوده  در شعله  ايجاد  و آتش  نمودن روشن  دخانيات، استعمال 9-3
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 كار تحویل و ایمنی نظم،   -10

 .شود انجام  زيست محيط و  ایحرفه بهداشت  ايمنی، استانداردهای  مطاب  بايد  پيمانکار هایفعاليت  کليه −

  وصل   الکتريکی  جريان  يا  انرژی  به  که  تجهيزاتی و  برقی هایفعاليت   کليه  در (LOTO) گذاریبرچسب  و  قفل  سيستم  اجرای   به  موظش  پيمانکار −

 .  باشدمی هستند 

 .شود انجام ايمنی اصول   رعايت با  و  ايمن شرايط  و در  استاندارد ابزار با  و مجاز افراد توسط صرفاً  اندازی راه  و  نصب −

 .شوند برداریبهره  و  نصب طراحی، ملی و بين المللی استانداردهای مطاب   بايد تجهيزات کليه −

  حفاظتی   تجهيزات  عملکرد  و  زمين  اتصال  بودن،  عاي   نشتی،  نظر  از  را  فرمان و  برق مدارهای  کليه  نهايی،  اندازیراه   از  پيش  است  موظش  پيمانکار −

 نمايد.   تأييد  و  تست

 آماده   و   ، سالم  تميز  ايمن،  وضعيت   در  را  تجهيزات  و  کار  محل  عمليات،  اتمام  از  پس  کار ،  محل  ايمنی  و  نظم  حفظ  ضمن  است  موظش  پيمانکار −

 .کند جلوگيری ناايمن شرايط  يا آلودگی هرگونه  ماندن  باقی از  نمايد و تحويل  برداریبهره 

  وارد   مجاور  تجهيزات  و   پرسنل  توليد،  خطوط  به   آسيب  يا  اختلال   خطر،  گونه هيچ   که  دهد   انجام   ایگونه به   را   عمليات  کليه   است   موظش  پيمانکار −

 .نگردد

  مواد و  ساختمانی  ضايعات  برق،  های کابل  فلزی،  ضايعات  جمله   از   پروژه   از ناشی  توليدشده   پسماندهای   کليه   دفع  و   مديريت   است موظش  پيمانکار −

 شيميايی   مواد  روغن،  مانند   آلاينده   مواد   نشت  جمله   از  زيستمحيط   به   آلودگی  گونههيچ .  دهد  انجام   محيطیزيست  استانداردهای  طب   را  شيميايی

 .شوند  دفع استاندارد هایروش به و  شده   آوریجمع روزانه  طوربه   بايد ضايعات تمامی.  شود ايجاد عمليات  حين در نبايد   سوخت و

 عمليات تحويل نمايد.  اتمام  از  سيستم پس تعميرات و  نگهداری  برداری،ايمنی بهره  است دستورالعمل موظش پيمانکار −

 اضطراری ارائه نمايد. اقدامات و  صحيح  برداریبهره   نگهداری، ايمنی،  زمينه در برداربهره  کارکنان است آموزش های لازم را به موظش پيمانکار −

 اجرا   ضمانت  و مسئولیت  -11

وهزينه − های حقوقی  مسئوليت   عهده   بر  کار  توقش  و  زيستیمحيط  مالی،  جانی،  خسارات  از  اعم HSE الزامات  رعايت  عدم  از  ناشی  هایکليه 

  کارفرما   پيمانکار،  توسط  زيستمحيط   و  بهداشت   ايمنی،  الزامات  اجرای  عدم  يا  رعايت  عدم  تخلش،  قصور،  هرگونه  صورت  در  و  بوده   پيمانکار

 حسن   تضمين   ضبط   مطالبات،  پرداخت   عدم   قراردادی،   جرايم  کسر  نق ،  رفع  به   الزام  عمليات،   فوری  توقش  به   نسبت   مورد   حسب  است  مجاز

   نمايد. اقدام  قرارداد طرفهيک  فسخ اساسی، موارد  در و  کار انجام

 ******* 

 
 


